Transition de 1'école a 1a vie active
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Qu’est-ce que

la TEVA? A qui s’adresse la TEVA? ’
o La transition de | école vers la vie active - Des jeunes agant une déficience entrainant une (Q
(TE\/A) e e planiFiée, incapacité signiticative et persistante.

coordonnée et concertée d activités qui vise :

l:accompagnement al jeune e ' Deg jeunes'handicapés, en difficulté d adaptation ol
| élaboration et la réalisation de son projet ou dapprentlssa e ayant un (flan d intervention

de vie. scolaire qui ont besoin d'une démarche concertée Q

pour planhfier llavenir.

0 EHe est Ioasée sur les réves d’avenir du
J'eune en tenant compte de ses lﬁesoins

particuliers.
‘/

Quand se vit la TEVA?

L4 démarclne TEVA peut dél)uter l’année méme cJe |a sortie K

= de l’école comme elle peut s’échelonner sur plusieurs igy

années. Un horizon de trois ans est souvent consei”é, mais =
puisque Ie moment cJu cJépart cJe | école peut étre devancé, il -y
est important d envisager de planhfier |a transition quelques o ‘
années avant la fin anticipée du secondaire.Ce sont les
besoins dujeune qui déterminent sa durée.

Comment se vit la TEVA? Quels sont les roles

de chacun ?

En Faisant vivre au jeune des activités lui

permettant (Je slengager pleinement Vers la I_E JEUNE

réalisation de son projet de vie, développer oly 0 Participe aux rencontres.

autonomie et sa connaissance de SOl. || sera mis 0 Chemine dans la connaissance (Je ses

en lien avec les ressources du milieu qui peuvent loesoins, O identité, S Iﬂuts.

Ie soutenir.

Les differentes LEPS P.ARENTS b
0 Farticipent aux rencontres et s impliquent.

Sphéres de vie 0 Soutiennent| leur enfant dans la démarche.
du jeune o Favorisent | autonomie cJe |eurjeune.

['ECOLE (LA DIRECTION ET SON EQUIPE)

o Initie Ie plan de transition et Ie met en
ceuvre.

0 Etalolit cJes Iiens avec les parents et les
autres partenaires.

0 H'Tectue le S du plan cle transition.

Le jeune
etson

projet "I autonomie personne”e

de vie . ,éclucation et la Formation

' ’intégration socioproressionne”e
et|empbi
-|e réseau social

| 4 démarche de transition concerne |es clilflférentes 14 partncupatlon e Ia communaute

sphéres de vie clujeune, mais I’importance qui lui - les lOiSil’S LES PARTENAI RES

est accordée varie éeljc:.n sa situation et ses ‘13 régidence 5 Clontrilﬁuent 3 Ila réalisation cJes B Ty
aspirations. . , . . .
j e transport vers Ilelalooratlon dun projet de vie.
0) S assurent cle |a cohérence des
References et pour plus d’'information: MIART Il o
de services scolaire
, des Phares
Gui(Je pour soutenir la (Jémarche de transition de l éco|e vers la vie active (TEVA) : QUébeC

lnttp://www.education.gouv.qc.ca/Fi|eadmin/site_wel9/documents/education/adaptation-scolaire-services-comp/TEVA-guide-ZO]8.ch1€



