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Formation

Etre titulaire dun dipldme d'études
professionnelles dans une spécialité
appropriée a la classe d'emplois ou étre
titulaire d'un diplédme de 5e secondaire
ou étre titulaire d'un dipldbme ou d'une
attestation d'études dont I'équivalence
est reconnue par lautorité compétente,
et avoir une (1) année dexpérience
pertinente.

Exigences spécifiques

e (Connaissance de niveau
intermediaire des logiciels Word et
Excel.

e Bonne maitrise de la langue
francaise.

e Avoir un intérét pour la dotation de
personnel et le recrutement.

Echelle salariale

Entre 25,65 $ et 28,68 $ de I'heure, selon
la convention collective nationale.

Cet affichage prendra fin lorsque les
besoins seront comblés.

Nous souscrivons a un programme dacces a l'égalité en emploi et
nous encourageons les femmes, les minorités visibles, les minorités
ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a
présenter leur candidature. Des mesures d'adaptation peuvent étre
offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. Le
personnel du Centre de services scolaire est également soumis a la
Loi sur la laicité de I'Etat.

E| E' Suivez-nous'!

Le Gentre de services scolaire des Phares recherche...

Agente ou agent de hureau, classe 1
(secteur remuneération)

Le Centre de services scolaire des Phares est
présentement a la recherche de candidates
ou candidats pour pourvoir un poste de 35 h
par semaine comme agente ou agent de
bureau, classe 1, pour le Service des
ressources humaines (rémunération).

Principales fonctions

e Accomplir divers travaux administratifs selon
des méthodes et procédures définies.

o Effectuer la saisie et vérifier divers rapports,
formulaires,  statistiques,  tableaux  ou
documents administratifs.

e Utiliser un ordinateur et les divers logiciels
nécessaires pour I'exécution des travaux.

e Assurer le bon déroulement du bureau pour
lequel cette personne est attitrée.

e Accomplir toute autre tache connexe en lien
avec l'exercice de ses fonctions.

NOUS VOUS REMERCIONS DE L'INTERET QUE VOUS PORTEZ AU CENTRE
DE SERVICES SCOLAIRE DES PHARES. TOUTEFOIS, NOUS
COMMUNIQUERONS UNIQUEMENT AVEC LES PERSONNES RETENUES.


https://www.facebook.com/cssphares
https://www.linkedin.com/company/centre-de-services-scolaire-des-phares-cssdp/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.cssphares.gouv.qc.ca/candidat
https://www.cssphares.gouv.qc.ca/candidat
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